
I-осуларствеrIное учреждеItие социаJIы{ого обслуживания <<Александровскии

комп JIексн ы Й ценТр социаЛ ьного обсirужи ваIIия насеJIения))

1 0.06.2019г,

прикАз

с. Александровское Jt 124

о внеселtии изменений в Ilоложение об оплате труда работrrиков I'Iiyco
" АJtександровский KI{COH"

в целях реаJIизации пункта 2 постановления 11равительс1,1]а

Ставропольского края от25 апреля 2019 г. J&188-п <о введеFIии FIовых систем

оtIлаты 1руда рабо,гников государственных бюдlrкетных, аI]то}lомных и

казенных учреждений СтавроIIоJIьского края) и в соответствии с приказом

минисl,еРс.гва-груДа и социальной зашlиты населения СтавропольскоI,о края о,г

22 мая 2OIg ;. N9162 (о внесении изменений в неко'орые приказы

минисl.ерства труда и соци€шьной защиты насеJIения Ставропольского края)

ПРИКАЗЫВАIО:

1. Утверлить 11рилагаемые изменеFIия, ко,горые вносятся в приказ

г.Бусо ''ллександровский Kl{CoH'' о,г 0З.10.2014г. Ns t05 "Поltо)кеI{иrl

об оплате труда работников r,осударственного бюджетного учреж/tе1]и я

социаJIьноЙ обспуживания "длександровский комплексныЙ центр

социального обслуживания населения",

2. Главному бухгалтеру, Кущенко Е.с., привести локальные акты

учрежления в соо,гветствие с утверждеIrными изменениями

3. Контроль над испоJlнением настоящего приказа оставляIо за собой,

4.[_1астояt.тдийприказВс'гУПаеТВсиЛУсоДнЯеГоПоДПисания.

.Щиректор

[-;tавttый бухгал,гер

Юрисконсульт

Щ 
,LLБосова

Е.С.Куuенко

К.А.Куприянова



Утверждегtы
приказом директора

от 10 июня 2019г. Nq l24

измЕнЕния,

1. В абзаце первом пункта 1.12 раздела 1 кобщие положения)) слова ((наJIичие

нескольких специальностей,>> исключить

2. Положение допоЛнитЬ разделом 5.1 кУсловия оIIлаты

занимающих должности, не от}Iесенные к

ква;rификационным группам)

труда работttиков,
профессионаJIьtIыNl

5.1 условия оплаты труда работников, занимаIощих доJlхtности, Tle

отнесенные к профессиональным квалификационным группам

Наименование лолжнос,гей

Сиделка
4166

3. Раздел б Условия оплаты труда заместителей руководителей, главtlоI,о

бухгалтера и заместителя ,nu"*noao бухгалтера дополнить пуIIктами 6,4,6,5,,

в следующей редакции:
6.4. ПредельнаЯ долЯ оплатЫ 1,руда работникоВ админисl,ратиI}}I()-

управленческого и вспомогательного персонала в фоrrде оIIJIаты 1,руда

учреждения должна составлять не бо;rее 40 проuентов

б.5. Расче.гныЙ среднемесячныЙ уровенЬ оплаты труда работниксlв

учреждения не должен превышать расчетный среднемесячный уровеrtь

оплать1 труда государственных гражданских служащих министерс,гва труд(а

и социаJIьной защиты населения СтавропоJIьского края.

4. Дбзац девятый пункта 8.1 раздела 8 кПоряztок и условия усl,ановJIеtIllя

выпJIат стимулирующего характерa>) изложить в следующей редакцилt:

(повышающий коэффиuиент за наличие квалификационной категории)


